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All’Albo on line

All’Istituto Omnicomprensivo Montesano S/M, saic8au009@pec.istruzione.it;

All’Istituto di Istruzione Superiore “P.Leto” di Teggiano, sais02600q@pec.istruzione.it;
All’Istituto di Istruzione Superiore “A. Sacco” di Sant’Arsenio, sais02100l@pec.istruzione.it;
All’Istituto Omnicomprensivo Polla, saic872009@pec.istruzione.it;

All’Istituto Omnicomprensivo Padula, saic86900d@pec.istruzione.it.

Al Sito WEB dell'istituto

Agli Atti

Amministrazione Trasparente

AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO AGLI ISTITUTI
DELL’ACCORDO DI RETE
PERSONALE DOCENTE E ATA

OGGETTO: PO FSE Campania 2014 — 2020. APQ Regione Campania: Area Interna — Vallo
di Diano. Intervento 6.2 Fablab — Tutorship e qualificazione imprese. Beneficiario Istituto di
Istruzione Superiore “M.T. Cicerone” di Sala Consilina. Codice CUP: E34D22000610009
FASE n 2 Coaching nel potenziamento e strutturazione del Fab Lab come luogo di incontro di
competenze e centro servizi del territorio

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”’ € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.1.;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la deliberazione num.562 dell’11/09/2018 con la quale la Regione Campania ha approvato il
documento di strategia d’area Vallo di Diano, gia condiviso dal comitato Nazionale per le aree
interne, con 1’elenco degli interventi previsti da cofinanziare sia nell’ambito del programma PO FSE
2014-2020 a titolarita regionale.

VISTO il documento di Strategia d’Area Vallo di Diano che prevede fra gli altri 'intervento 6.2
Fablab — Tutorship e qualificazione imprese a valere sul PO FSE Campania 2014-2020 linea di azione
10.4 in cui viene individuato quale ente attuatore I’Accordo di Rete tra gli Istituti di Istruzione
Secondaria;
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VISTO I’accordo di Rete tra gli Istituti di Istruzione Superiore del Vallo di Diano nel quale ¢ stato
individuato il soggetto capofila dell’Intervento nell’Istituto di Istruzione Superiore “M.T. Cicerone”
di Sala Consilina (SA);

VISTA I’ammissione a finanziamento del progetto 6.2 Fablab — Tutorship e qualificazione imprese a
valere sul POR FSE Campania 2014-2020 linea di azione 10.4 Codice CUP: E34D22000610009,
decreto Giunta Regionale della Campania num.119 del 20/05/2022 dipart.50 Direz.10 unita DO;

VISTA la CONVENZIONE FABLAB - TUTORSHIP E QUALIFICAZIONE IMPRESE POR
Campania FSE 2014-2020 — Obiettivo Specifico 14 - Linea d’azione 10.4 sottoscritta in data
30/06/2022 tra la la Regione Campania (C.F. 80011990639), in persona del Dirigente Ing. Vito
Merola, nella qualita di Responsabile dell’Obiettivo Specifico 14 Asse III del POR Campania FSE
2014- 2020 in virtu del Decreto del Presidente n. 272 del 30/12/2016 e la Rete Scuola Area Interna
Vallo di Diano, rappresentato dalla Dott.ssa Antonella Vairo, nella sua qualita di Dirigente Scolastica
dell’Istituto di Istruzione Superiore “Marco Tullio Cicerone” C.F. 83002040653 di Sala Consilina,
capofila dell’Accordo di Rete.

VISTO il decreto prot. n. 4013 del 21/05/2022, ai sensi dell’art. 10 del D.I. 129/2018, con il quale il
progetto ¢ stato assunto nel Programma Annuale;

DATO ATTO CHE con nota prot. 8093 dell’11 novembre 2022 si ¢ avuta la nomina di DS Direzione
e Coordinamento;

VISTA la comunicazione trasmessa all’lURS prot 5638/U del 28/07/2022 reinvitata in data
14/01/2023 di autorizzazione della scrivente per I’assunzione dell’incarico di RUP;

VISTA [D’autorizzazione ricevuta dal competente ufficio regionale prot.569 del 26/01/2023 per
I’espletamento da parte della scrivente, Dott.ssa Antonella Vairo, dell’incarico di RUP;

CONSIDERATO CHE per la realizzazione del progetto stesso per la parte di “Preparazione e
progettazione esecutiva delle attivita” si ¢ reso necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche come da rimodulazione nota Prot.n.7279/VIL.2 del
12/10/2022, regolarmente autorizzata dalla Giunta Regionale della Campania prot.n.7670/VI.1 del
27/10/2022, per cui a seguito di Avviso di selezione di personale interno/esterno per il reclutamento
di n. 2 esperti progettisti n° 1 esperto per attivita di orientamento Prot.n.8096/VI1.2 del 11/11/2022 —
successivamente rettificato ed integrato con Decreto Prot.n.8401/V1.2 del 23/11/2022 — si sono avute
le seguenti nomine:

- Decreto di nomina prot. 9351 del 29/12/2022 progettista esperto esterno Dott.ssa Tiziana
Medici;

- Decreto di nomina prot. 9352 del 29/12/2022 progettista esperto per le procedure di
affidamento, appartenente ad altra pubblica amministrazione Ing. Antonella Cartolano;

- Decreto di nomina prot. 9353 del 29/12/2022 attivita di orientamento progettista interno
all’Istituto, Prof. Antonio Anzalone.

CONSIDERATO CHE le attivita hanno preso regolare avvio ragion per cui si rende necessario
procedere all’espletamento di tutte le altre fasi progettuali.

VISTA la scheda progettuale INTERVENTO 6.2 FABLAB - TUTORSHIP E QUALIFICAZIONE
IMPRESE A VALERE SULLE RISORSE PO FSE 2014/2020 LINEA D'AZIONE 10.4. APQ
REGIONE CAMPANIA: AREA INTERNA CUP E34D22000610009 CML 18124AP000000001,
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approvata dalla Regione Campania con decreto Giunta Regionale della Campania num.119 del
20/05/2022 dipart.50 Direz.10 unita DO:

CONSIDERATO CHE nell’ambito della FASE n 2 Coaching nel potenziamento e strutturazione del
Fab Lab come luogo di incontro di competenze e centro servizi del territorio, all’esito della
progettazione esecutiva, si rende necessaria I’individuazione di personale docente ed ATA interno
agli istituti dell’accordo di rete come di seguito riepilogato:

Personale docente/ATA Modulo N° n° ore
descrizione docenti/tutor
N° 10 docenti con funzioni di tutor (2 per ogni Istituto della rete) di cui:
1 108 (54 per ogni
Istituto Omnicomprensivo | | Modulo Cat I° ¢ modulo)
Montesano S/M | Modulo Agricoltura 1 108 (54 per ogni
modulo)
Modulo Elettronica 3D 1 108d(514 per ogni
. I° Edizione modulo)
“P. Leto” Teggiano e Modulo Moda 1 108 (54 per ogni
modulo)
Istituto Omnicomprensivo | Modulo Elettronica 3D 1 108 (54 per ogni
Padula | I° Edizione modulo) '
e Modulo II° Edizione 1 108 (54 per ogni
modulo)
Istruzione Superiore “A. | Modulo Moda e Modulo 1 108 (54 per ogni
Sacco” Sant'Arsenio | Agricoltura modulo)
1 108 (54 per ogni
modulo)
Istituto Omnicomprensivo | Modulo Elettronica e 1 108 (54 per ogni
Polla | 3D II° Edizione e modulo) _
Modulo Cat II° Edizione 1 108 (54 per ogni
modulo)
N° 5 docenti di sostegno (1 per ogni istituto della rete)
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti 1 moduli 1 54
Montesano S'M
“P. Leto” Teggiano Per tutti i moduli 1 54
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1 54
Padula
Istruzione Superiore “A. | Per tutti i moduli 1 54
Sacco” Sant'Arsenio
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1 54
Polla
N° 5 Collaboratori scolastici (1 per ogni istituto della rete)
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Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1 115
Montesano S/M

“P. Leto” Teggiano Per tutti i moduli 1 115
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1 115
Padula

Istruzione Superiore “A. | Per tutti i moduli 1 115
Sacco” Sant'Arsenio

Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1 115
Polla

DATO ATTO CHE le prestazioni di ciascuna figura sono riepilogate nel capitolato prestazionale
allegato alla presente e che le ore possono essere suscettibili di variazioni (in aumento e/o
diminuzione previa autorizzazione scritta) fermo restando le ore formative previste dalla scheda
progettuale;

RITENUTO pertanto necessario procedere all’individuazione del personale come prima riepilogato
previa avviso di selezione interna rivolta agli ISTITUTI SOTTOSCRITTORI DELL’ACCORDO DI
RETE per lo svolgimento delle funzioni prima riepilogate;

VISTO che I’Istituzione Scolastica, per conferire i suddetti incarichi € tenuta nel rispetto dei principi
di trasparenza e parita di trattamento all’espletamento di una specifica procedura il cui primo atto ¢
I’avviso di selezione;

VISTO che, per personale interno, ¢ da intendersi il personale che lavora alle dipendenze dell’Istituto
Scolastico che conferisce 1’incarico e per personale appartenente agli Istituti dell’Accordo di Rete ¢
da intendersi il personale che lavora alla dipendenze degli altri Istituti coinvolti;

VISTA la propria determina prot. n.1204 del 16 febbraio 2023;
Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

il seguente AVVISO DI SELEZIONE TRA IL PERSONALE INTERNO AGLI ISTITUTI
DELL’ACCORDO DI RETE, per il conferimento dell’incarico come da premesse, all’interno del
seguente progetto, PO FSE Campania 2014 — 2020. APQ Regione Campania: Area Interna —
Vallo di Diano. Intervento 6.2 Fablab — Tutorship e qualificazione imprese. Beneficiario Istituto
di Istruzione Superiore “M.T. Cicerone” di Sala Consilina. Codice CUP: E34D22000610009,
per I’attuazione della FASE n 2 Coaching nel potenziamento e strutturazione del Fab Lab come
luogo di incontro di competenze e centro servizi del territorio.

Art. 1 Figure e compiti
La sintesi del programma formativo ¢ il seguente:
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N° TUTOR

necessari per modulo EORE/TUTOR TUTOR1 iTUTOR 2

5 ALUNNI

10 ALUNNI
10 ALUNNI

10 ALUNNI
10 ALUNNI

10 ALUNNI
10 ALUNNI

15 ALUNNI
5 ALUNNI

TOTALE

Al fine di dare concreta attuazione al programma di cui sopra si rende necessaria la selezione del seguente

ersonale:
Personale docente/ATA Modulo N° n° ore
descrizione docenti/tutor
N° 10 docenti con funzioni di tutor (2 per ogni Istituto della rete) di cui:
1 108 (54 per ogni
Istituto Omnicomprensivo | | Modulo Cat I° e modulo)
Montesano S/M | Modulo Agricoltura | 108 (54 per ogni
modulo)
Modulo Elettronica 3D 1 108 (54 per ogni
I3 9 . I° Edizione mOdlllO)
P. Leto” Teggiano e Modulo Moda 1 108 (54 per ogni
modulo)
Istituto Omnicomprensivo | Modulo Elettronica 3D 1 108 (54 per ogni
Padula | I° Edizione modulo) ‘
e Modulo II° Edizione 1 108 (54 per ogni
modulo)
Istruzione Superiore “A. | Modulo Moda e Modulo 1 108 (54 per ogni
Sacco” Sant'Arsenio | Agricoltura modulo)
1 108 (54 per ogni
modulo)
Istituto Omnicomprensivo | Modulo Elettronica e 1 108 (54 per ogni
Polla | 3D II° Edizione e modulo) _
Modulo Cat II° Edizione 1 108 (54 per ogni
modulo)
N° 5 docenti di sostegno (1 per ogni istituto della rete)
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1 54
Montesano S/M
“P. Leto” Teggiano Per tutti 1 moduli 1 54
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Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1

54
Padula
Istruzione Superiore “A. | Per tutti i moduli 1 54
Sacco” Sant'Arsenio
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1

54
Polla
N° 5 Collaboratori scolastici (1 per ogni istituto della rete)
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1 115
Montesano S/'M
“P. Leto” Teggiano Per tutti i moduli 1 115
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1

115
Padula
Istruzione Superiore “A. | Per tutti i moduli 1 115
Sacco” Sant'Arsenio
Istituto Omnicomprensivo | Per tutti i moduli 1

115
Polla

I compiti e il programma formativo delle attivita sono illustrati nel Capitolato di Servizio allegato al presente
avviso.

Le ore indicate nel prospetto sono indicative e non tassative potendo essere suscettibili di
variazioni (in aumento e/o diminuzione) in ragione delle esigenze organizzative dei moduli
formativi.

Ciascuna variazione di orario (in aumento e¢/o diminuzione) per ciascun incaricato dovra essere
autorizzata per iscritto in ragione di comprovate esigenze organizzative per 1’attuazione dei
moduli formativi, al fine di garantire il completo svolgimento della fase progettuale ovvero la
totalita delle ore formative previste da progetto.

Nel caso di assenze o sostituzioni che dovessero rendersi necessarie durante ’attuazione del
programma formativo, si potra attingere alle gsraduatorie stilate procedendo a scorrimento
delle stesse.

11 docente di sostegno sara incaricato nel solo caso di presenza di alunni BES tra gli alunni
appartenenti al proprio Istituto partecipanti alle attivita formative.

Art. 2 Criteri e requisiti di ammissione
E’ ammesso alla selezione il personale con contratto a tempo indeterminato e/o determinato.
I criteri per la selezione interna variano in funzione del profilo per il quale si concorre come di seguito
illustrato:
PERSONALE DOCENTE
A) essere docente dell’Istituto;
B) possesso di documentate e comprovate competenze nel settore specifico del modulo formativo.
C) possesso di documentate esperienze pregresse coerenti con le attivita del modulo formativo.
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DOCENTE DI SOSTEGNO
Abilitazione ovvero almeno 1 anno di insegnamento in attivita di sostegno

COLLABORATORI SCOLASTICI
A) essere in servizio presso 1’Istituto.

Art. 3 Durata e costi dell’incarico
L’incarico avra la durata necessaria a svolgere tutte le attivita di progetto nel limite massimo di 9 mesi secondo
calendario allegato al presente avviso.

Le prestazioni richieste saranno retribuite secondo la tabella che segue:

Personale docente/ATA N° Totale

(o)
. M . I
descrizione Sl docenti/tutor SN0 B presunto

N° 10 docenti con funzioni di tutor (2 per ogni Istituto della rete) di cui:

Istituto Omnicomprensivo |l Modulo Cat 1° e 1 23,22 108 | 2507,76
Montesano S/M [ Modulo Agricoltura 1 7322 108 | 2507.76
Modulo Elettronica 3D 1 23,22 108 | 2507,76

“P. Leto” Teggiano | I° Edizione
e Modulo Moda 1 23,22 108 | 2507,76
Istituto Omnicomprensivo 1\:Iodulo Elettrom.ca} 3D 1 23,22 108 | 2507,76

Padul I Edizione
AAWA1 . Modulo I1° Edizione 1 23,22 108 | 2507.76
Istruzione Superiore “A.|Modulo Moda e 1 23,22 | 108 | 2507,76
Sacco” Sant'Arsenio | Modulo Agricoltura 1 2320 108 | 2507.76
Modulo Elettronica e 1 23,22 108 | 2507,76

Istituto Omnicomprensivo | 3D II° Edizione e
Polla | Modulo Cat Ir° 1 23,22 108 | 2507,76

Edizione

N° 5 docenti di sostegno (1 per ogni istituto della rete)

Istituto Omnicomprensivo

Montesano S/M Per tutti 1 moduli 1 23,22 54 1253,88
“P. Leto” Teggiano Per tutti 1 moduli 1 23,22 54 | 1253,88
Istituto  Omnicomprensivo | p i i moduli i 2322 | 54 | 125388
Padula
Istruzione Superiore “A. . .

. Per tutti 1 moduli 1 23,22 54 1253,88
Sacco” Sant'Arsenio
Istituto  Omnicomprensivo | i i moduli I 2322 | 54 | 125388

Polla
N° 5 Collaboratori scolastici (1 per ogni istituto della rete)
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Istituto Omnicomprensivo .. .
Montesano S/M Per tutti i moduli 1 16,59 115 | 1907,85
“P. Leto” Teggiano Per tutti i moduli 1 16,59 115 | 1907,85
Istituto - Omnicomprensivo |, i i o duli 1 16,59 | 115 | 1907,85
Padula
Istruzione Superiore “A. .. .

” ' . Per tutti 1 moduli 1 16,59 115 | 1907.,85
Sacco” Sant'Arsenio
i)s(:;;:to Omnicomprensivo Per tutti i moduli { 16,59 11s | 1907.85

L’importo complessivo ¢ presunto, restando fermo il solo costo unitario lordo. Il totale complessivo sara
definito in funzione delle effettive ore svolte che potranno subire aumenti e/o diminuzioni nel rispetto del
monte/ore complessivo di progetto.

Il compenso in parola, a valere sulle risorse PO FSE Campania 2014 — 2020. APQ Regione Campania: Area
Interna — Vallo di Diano. Intervento 6.2 Fablab — Tutorship e qualificazione imprese, sara liquidato ad
erogazione del finanziamento, a consuntivo dell’attivita effettivamente svolta, mediante compilazione
dell’apposito registro delle presenze/timesheet.

Art. 4 — termini di presentazione domanda e dichiarazioni

Gli interessati dovranno far pervenire istanza (allegato A) in formato PDF, debitamente firmata a pena
d’esclusione, corredata da curriculum vitae e da Documento di Identita in corso di validita.

La domanda dovra essere consegnata a mano oppure a mezzo pec all’indirizzo sais01300n@pec.istruzione.it,
entro le ore 12,00 del 25/02/2023; I’Istanza dovra essere materialmente acquisita agli atti della scuola entro il
termine di cui sopra, a pena d’esclusione. L’istanza dovra contenere apposita dichiarazione redatta ai sensi e
per gli effetti degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, che dovra riportare:

- Di non avere procedimenti penali a carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti penali

- Di non essere stato destituito da pubblico impiego;

- Di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

- Di non trovarsi in nessuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, in rapporto all’attivita da
espletare;

- Di essere in godimento di diritti politici;

- Di possedere i requisiti di partecipazione di cui all’art. 2 dell’avviso per il profilo di partecipazione;

- Di possedere i requisiti necessari per espletare 1’incarico, cosi come si evince dal curriculum vitae;

- Di impegnarsi a documentare tutte le attivita di pertinenza;

- Di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla vigente normativa tra le quali
quelle di cui all’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

- Di aver preso visione del bando e di accettare e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di
selezione;

- Di essere a conoscenza che le dichiarazione dei requisiti, qualita e titolai riportati nella domanda e nel
curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa
emanate con DPR 445/2000.

Art. 5 - Selezione e graduatoria
La selezione del personale ¢ effettuata dalla Commissione di valutazione, nominata dal Dirigente Scolastico
dopo la scadenza dell’avviso, composta dal Dirigente stesso, che la presiede, da almeno due docenti
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dell’Istituto M.T. Cicerone, mediante la comparazione, per ognuna delle istituzioni scolastiche
dell’accordo di rete, delle istanze pervenute sul medesimo profilo professionale.

La comparazione avverra mediante 1’attribuzione del punteggio predeterminato in relazione ai singoli criteri

definiti nell’avviso come di seguito riportati:

TITOLI PERSONALE DOCENTE

TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI E DI
FORMAZIONE

PUNTEGGIO

Diploma scuola secondaria II grado e relativa
valutazione

Voto

Se espresso in centesimi
Da 60 a 65 punti 4

Da 66 a 70 punti 5

da 71 a 75 punti 6

da 76 a 80 punti 7

da 81 a 85 punti 8

da 86 a 90 punti 9

da 91 a95 punti 11

da 96 a 100 punti 12

se espresso in sessantesimi
Da 36 a 39 punti 4

Da 40 a 42 punti 5

da 43 a 45 punti 6

da 46 a 48 punti 7

da 49 a S1punti 8

da 52 a 54 punti 9
da55a57punti 11

da 58 a 60 punti 12

max 12 pt

Diploma di laurea triennale e relativa valutazione
Voto di laurea

Fino a 90/110 punti 7

Da91/110 a 100/110 punti 8

Da 101/110 a 105/110 punti 9

Da 106/110 a 110/110 punti 10

110/110 con lode punti 15

max 15 pt

Diploma di laurea quinquennale/magistrale e relativa
valutazione

Voto di laurea

Fino a 90/110 punti 10

Da91/110 a 100/110 punti 11

Da 101/110 a 105/110 punti 12

Da 106/110 a 110/110 punti 13

110/110 con lode punti 18

max 18 pt

Anni di servizio nelle materie del modulo formativo
oggetto di candidatura

3 punti per ogni anno di servizio (max 30 punti)

Esperienze documentate in qualita di formatore e/o
tutor in ambiti attinenti il modulo formativo oggetto
di candidatura

5 punti per ogni esperienza documentata (max 30
punti)

Svolgimento di attivita documentate in progetti per la

2 punti per ogni esperienza documentata (max 10
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partecipazione a eventi nazionali ed internazionali | punti)
(fiere, stage, competizioni, etc.) nell’ambito del
modulo formativo oggetto di candidatura

TITOLI DOCENTE DI SOSTEGNO

TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI E DI PUNTEGGIO
FORMAZIONE

Diploma scuola secondaria II grado e relativa | max 12 pt
valutazione

Voto

Se espresso in centesimi
Da 60 a 65 punti 4

Da 66 a 70 punti 5

da 71 a 75 punti 6

da 76 a 80 punti 7

da 81 a 85 punti 8

da 86 a 90 punti 9

da 91 a95 punti 11

da 96 a 100 punti 12

se espresso in sessantesimi
Da 36 a 39 punti 4

Da 40 a 42 punti 5

da 43 a 45 punti 6

da 46 a 48 punti 7

da 49 a S1punti 8

da 52 a 54 punti 9
da55a57punti 11

da 58 a 60 punti 12

Diploma di laurea triennale e relativa valutazione max 15 pt
Voto di laurea

Fino a 90/110 punti 7
Da91/110 a 100/110 punti 8
Da 101/110 a 105/110 punti 9
Da 106/110 a 110/110 punti 10
110/110 con lode punti 15

Diploma di laurea quinquennale/magistrale e relativa | max 18 pt
valutazione

Voto di laurea

Fino a 90/110 punti 10

Da 91/110 a 100/110 punti 11
Da 101/110 a 105/110 punti 12
Da 106/110 a 110/110 punti 13
110/110 con lode punti 18

Possesso abilitazione 3 punti

Esperienza in materia di insegnamento di sostegno 4 punti per ogni anno di insegnamento sino ad un
massimo di 20 punti

(per frazioni di anno sara considerato almeno un
numero minimo di 6 mesi cui sono attributi 2 punti)
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TITOLI COLLABORATORI SCOLASTICI
TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI E DI

FORMAZIONE PUNTEGGIO
Titolo accesso al profilo professionale CS Punti 1
Altri titoli di studio diversi da quello di accesso Max 2 punti

0,5 punti per ciascun titolo
Corsi di formazione riguardanti la sicurezza (primo | Max punti 1,5
soccorso, antincendio...) 0,3 punti per ogni attestato
Altri corsi di formazione svolti Max punti 1,5
0,5 punti per ogni attestato
Esperienze documentate in attivita riguardanti | Max 2 punti
progetti PON, Piano Nazionale Formazione docenti,
neoassunti, Altri Fondi Europei etc... 0,5 punti per
ogni esperienza

Esperienza nel settore di servizio 0,2 punti per ogni | Max 2 punti
anno di servizio

Totale | 10 punti

La comparazione avverra tra le istanze pervenute sulla medesima istituzione scolastica e per medesimo profilo.
Si precisa che nel caso si posseggano piu titoli di studio sara oggetto di valutazione quello di livello piu alto.
A parita di punteggio prevarra la minore eta anagrafica. A conclusione della comparazione, la Commissione
provvedera alla stesura della graduatoria di merito provvisoria, per ciascun Istituto con 1’indicazione del
componente che ha ottenuto il maggior punteggio, che diverra definitiva il settimo giorno dalla data della sua
pubblicazione nell’albo della scuola.

Avverso la stessa graduatoria ¢ ammesso reclamo entro e non oltre 5 gg. dalla sua pubblicazione.

Trascorsi i 7 giorni dalla pubblicazione della graduatoria sara comunicato direttamente a ciascun candidato
vincitore e mediante ’affissione all’Albo on line del provvedimento di nomina. A ciascun candidato
individuato verro affidato 1’incarico mediante provvedimento del Dirigente.

Art. 6 — trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs 196/2003, i dati forniti saranno raccolti presso I’Istituzione Scolastica per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante.

Art. 7 — responsabile unico del procedimento
Ai sensi dell’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del Procedimento ¢ individuato nella
Dott.ssa Antonella Vairo, Dirigente Scolastico dell’Istituto.

Art. 8 - pubblicita
| presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line dell’Istituzione Scolastica.

Art. 9 — Allegati

Capitolato speciale contenete le specifiche delle attivita da svolgere. XQ[IR(?NELL A
Programma formativo. 16.02.2023

11 D®eite3Scolastt
Dott.ssa Antonella Va

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e ss.mm.ii.
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